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Marca da bollo
16,00 €


Spett.le

Regione Friuli-Venezia Giulia
ERSA - Agenzia regionale per lo sviluppo rurale

D.P.Reg 6 marzo 2015, n. 47 “Regolamento recante requisiti e modalità per il riconoscimento della qualifica di fattoria sociale” – art. 9

[bookmark: _Hlk226014950]DOMANDA DI RICONOSCIMENTO DELLA QUALIFICA DI 
FATTORIA SOCIALE 
AI FINI DELL’ ISCRIZIONE DELL’AZIENDA NELL’ELENCO REGIONALE

Il/La sottoscritto/a
Cognome ______________________________________ Nome __________________________
Cod. Fisc. |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|           
Luogo di nascita: ______________________ (Prov. ____) data di nascita ___/___/_______
Residenza: Comune _______________________ C.A.P. ____________________ (Prov. ____)  
Via, Piazza ___________________________n. ________________________ 
Recapito telefonico ____________________________ FAX/e-mail______________________ 
Pec ___________________________________________________________________________
In qualità di: ☐ Titolare    ☐ Contitolare    ☐ Coadiuvante    ☐ Legale rappresentante   
dal ___/___/_______dell’Azienda_________________________________________________________________
CUAA |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|           
ubicato nel Comune di __________________________________C.A.P _________________ (Prov. _____)
Via, Piazza ________________________n._______ Partita I.V.A._____________________________________
CF _________________________________________________ Pec aziendale___________________________

CHIEDE
[bookmark: _Hlk226015094]IL RICONOSCIMENTO DELLA QUALIFICA DI 
FATTORIA SOCIALE        
A tal proposito
DICHIARA SOTTO PROPRIA RESPONSABILITÀ PENALE
dall’art.76 del D.P.R. 445/2000 e dalle disposizioni del Codice Penale

	☐
	di essere un imprenditore agricolo ai sensi dell’art. 2135 del Codice Civile, di essere iscritto al Registro delle Imprese presso la Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura e di essere in possesso della partita IVA agricola.

	☐
	di rispettare le norme relative alla “Lotta contro l’abuso e lo sfruttamento sessuale dei minori e la pornografia minorile”, di cui al Decreto Legislativo n. 39 del 6 aprile 2014, e, ai sensi del D.P.R. 14/11/2003, n. 313, richiedere il rilascio del certificato penale del casellario giudiziario, per le persone da impiegare nello svolgimento delle attività didattiche con minori.

	☐
	di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali pendenti o condanne penali, né di essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale.

	☐
	che i servizi educativi, culturali, sociali offerti sono svolti nei fabbricati aziendali e/o nei beni fondiari nella disponibilità della azienda.

	

	Che i fabbricati aziendali e/o i beni fondiari dedicati alla fattoria sociale sono:

	
	identificazione catastale 

	
	Comune
	foglio
	sez
	map
	Destinazione d’uso
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	☐
	che l’azienda ha stipulato un’assicurazione per responsabilità civile a copertura dei rischi connessi alla attività di fattoria sociale e che la polizza è in corso di validità.

	☐
	che in azienda è presente un luogo di primo soccorso accessibile a soggetti diversamente abili.

	☐
	che in azienda è presente il materiale di primo soccorso, posizionato in prossimità di una fonte di acqua potabile, ai sensi del Decreto del Ministro della salute n. 388/2003 e ss.mm.ii.

	☐
	che in azienda il numero dei servizi igienici, compresi quelli accessibili anche a soggetti diversamente abili, è adeguato anche dal punto di vista numerico.

	☐
	che in azienda è presente uno spazio al coperto per le finalità previste per la fattoria sociale ed è accessibile a soggetti diversamente abili.

	☐
	che in azienda vi è uno spazio dove si possa parcheggiare il mezzo di trasporto che accompagna i visitatori, situato ad una distanza compatibile con le esigenze degli stessi.

	☐
	che in azienda vi sono percorsi didattici e sociali accessibili a soggetti diversamente abili. 

	☐
	che in azienda, nei luoghi utilizzati per lo svolgimento delle attività di inclusione sociale e socio-lavorativa sono garantite tutte le necessarie precauzioni per garantire l’inaccessibilità ai luoghi, alle attrezzature e alle sostanze pericolose, con la contestuale rimozione di eventuali pericoli.


	☐
	che il Referente per le attività della fattoria sociale è 
il/la sig./ra. _______________________ Luogo di nascita: ____________________ (Prov. ____) data di nascita ___/___/_______ C.A.P. ____________________ Via, Piazza ___________________________n.___ 
in qualità di ☐  imprenditore  ☐ socio  ☐  amministratore  ☐ coadiuvante 
☐  dipendente con contratto di lavoro subordinato. 

	☐
	[bookmark: _Hlk226965403]che il Referente è in possesso dell’attestato al corso di formazione di cui all’art. 9 del DPReg n. 47/2015, conseguito presso l’ente_______________________________________ in data____________

	☐ 



☐
	oppure
che l’azienda ha formulato all’ERSA, in data   ___/___/_______ a mezzo PEC domanda per la partecipazione per il corso di formazione ai sensi dell’art. 9 del DPReg n. 47/2015
oppure 
chiede all’Amministrazione di essere inserito nel primo calendario utile.  

	☐
	che l’azienda è dotata di strutture e di attrezzature finalizzate allo svolgimento dell’attività di inclusione sociale e socio-lavorativa.

	☐
	che per gli animali ad uso zootecnico, sono ottemperati gli obblighi previsti dalla vigente normativa in materia di anagrafe degli animali.

	☐
	che lo svolgimento delle attività di inclusione sociale e socio-lavorativa, prevede attività di:  
☐ coltivazione agricola ☐impiego di animali in modo conforme alla pet-therapy.

	☐
	che nell’ambito delle attività della fattoria sociale saranno somministrati alimenti poiché l’azienda è in possesso dell’autorizzazione per l’attività agrituristica di somministrazione.

	
	Si impegna, da utilizzare e ad esibire su richiesta, la modulistica prevista dalla Regione Friuli Venezia Giuli - ERSA per la registrazione degli ospiti in azienda (Modello quaderno presenze)

	
	Si obbliga con la presente, ad essere soggetto ai controlli da parte della competente struttura della Regione, relativamente alla permanenza dei requisiti e al rispetto delle condizioni e delle modalità per l’esercizio dell’attività di Fattoria Didattica e/o Sociale, nonché al controllo a campione, tramite sorteggio, nella misura almeno del 10 per cento del totale di quelle iscritte nell’elenco o su segnalazione.




Dichiara, che l’imposta di bollo pari a € 16,00 è stata assolta:
☐ mediante contrassegno telematico (marca da bollo) identificativo n. _______________________, emesso in data _/_/___, che viene annullato e conservato in originale presso il sottoscrittore;

oppure

☐ mediante pagamento telematico tramite sistema pagoPA dell’ERSA, ai sensi della normativa vigente (D.P.R.  642/1972), per il quale si impegna ad inoltrare all’Amministrazione, la documentazione comprovante l’avvenuto assolvimento dell’imposta, identificativo operazione ___________________________.

[bookmark: _Hlk52279846]Allega alla presente: 
· Copia F/R documento di riconoscimento del legale rappresentante; 
· Relazione descrittiva e di progetto dell'offerta della fattoria sociale (allegato 2);
· [bookmark: _Hlk226965463]Copia attestato di partecipazione al corso di formazione di cui all’art. 9 del DPReg n. 47/2015;
· Ricevuta di pagamento pagoPA relativo al bollo telematico;
· Copia del contratto assicurativo con clausola per copertura eventi legati alla fattoria sociale;
· Planimetria sottoscritta dal legale rappresentante.


Per l’effetto solleva ERSA da ogni possibile responsabilità per danni a persone e/o cose causati da chiunque nell’ambito della fattoria sociale, derivanti dalla violazione degli obblighi di cui al D.PReg n. 47/2015, nonché dagli obblighi cui è comunque soggetta l’azienda per lo svolgimento dell’attività agricola, compresi gli obblighi in materia di sicurezza sul lavoro, accessibilità, urbanistica, agibilità, antincendio, previdenziale e fiscale. 

La domanda deve essere presentata via PEC all’indirizzo ersa@certregione.fvg.it, per informazioni sulla compilazione tel. 0481.386563.

Luogo e data ___________________________

Firma digitale / Firma autografa

_______________________________________


INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’articolo 13 del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati) - GDPR si fornisce la seguente informativa.

Titolare del trattamento dei dati personali (articolo 24 del GDPR)
Agenzia regionale per lo sviluppo rurale - ERSA, rappresentata dal Direttore Generale
Via Montesanto 17, 34170 Gorizia
Tel.: +39 0481 386511
Fax: +39 0481 386575
e-mail: ersa@ersa.fvg.it  
PEC: ersa@certregione.fvg.it 

Responsabile della protezione dei dati (articoli 37 – 39 del GDPR)
Avv. Paolo Vicenzotto 
Studio Legale Avv. Paolo Vicenzotto
Corso Giuseppe Garibaldi n. 4/G, 33170 Pordenone
Tel.: +39 04341856002
e-mail: paolo@studiolegalevicenzotto.it 
PEC: paolo.vicenzotto@avvocatipordenone.it

INSIEL S.p.A. è il Responsabile del trattamento dei Dati Personali (articolo 28 del GDPR) connesso all’erogazione dei servizi che fornisce agli Enti e Agenzie della Regione autonoma Friuli-Venezia Giulia nell’ambito del Sistema Informativo Integrato Regionale (S.I.I.R.) ai sensi della legge regionale 14 luglio 2011, n. 9.
Finalità del trattamento: i dati conferiti per gli adempimenti relativi al riconoscimento della qualifica di  fattoria sociale ai sensi del DPReg n.47/2011, sono trattati secondo le disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono stati richiesti e sono utilizzati esclusivamente a tale scopo e per le finalità istituzionali dell’Agenzia regionale per lo sviluppo rurale – Ersa.
Categorie di dati trattati: i dati trattati hanno ad oggetto dati di natura personale quali dati anagrafici, dati che consentono l’identificazione indiretta, di residenza/domicilio, recapiti telefonici, caselle di posta elettronica e dati catastali. 
Destinatari dei dati personali: i dati potranno essere comunicati ad altre Pubbliche Amministrazioni nonché ad altri soggetti che facciano richiesta di accesso ai documenti dei procedimenti amministrativi correlati, secondo le modalità e nei limiti di quanto previsto dalla vigente normativa in materia.
Periodo di conservazione dei dati personali: i dati personali saranno conservati per il tempo strettamente necessario per conseguire gli scopi per cui sono stati raccolti, in conformità alla normativa unionale, nazionale e regionale sulla conservazione della documentazione amministrativa cartacea e digitale, fatte salve le disposizioni in tema di durata delle pubblicazioni ai fini della trasparenza.
L’interessato ha diritto, nei limiti previsti dal Capo III del GDPR, di chiedere l’accesso ai propri dati personali, la rettifica, la cancellazione e la limitazione degli stessi, ha diritto di opporsi al trattamento e ha diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.
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